MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
REITORIA

Edital N° 55/2022 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, nomeado
pelo Decreto Presidencial de 31.03.2021, publicado no D.O.U de n° 62, de 05.04.2021, se¢édo 2, pagina 1, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a Resolucdo 74/2021 - CONSUP/IFMT, de 18 de novembro de 2021, Termo
de Cooperacao N° 0204/2020/SESP e demais legislacdes aplicaveis ao tema, por este ato administrativo, torna
publico o processo seletivo simplificado para professor voluntario para o Curso de Pés Graduacédo Lato Sensu de
Gestédo Estratégica Aplicada a Seguranca Publica — Curso Superior de Policia, na modalidade a distancia, do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, no ano letivo de 2022.

1. ABERTURA

1.1. A abertura do processo seletivo simplificado para professores voluntarios para o ano letivo de 2022 do Curso
de P6s Graduacdo Lato Sensu de Gestao Estratégica Aplicada a Seguranca Publica, visa o preenchimento de
8 (oito) vagas para docentes e possibilidade de classificacdo de candidatos para tutores a distancia, que estardo
abertas em conformidade ao detalhamento indicado nos itens 3 e 4 do edital, obedecendo aos critérios e instru¢des
estabelecidas, conforme prazos previstos no cronograma do item 10 deste presente documento.

1.2. O processo seletivo serd executado pela Comissdo nomeada pela Portaria n® 1006/2022, de 27/04/2022, e suas
alteracdes e sera regido por este Edital.

1.3. As aulas serao realizadas a distancia por meio de do Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA Moodle e outros
recursos tecnoldgicos disponibilizado pelo IFMT.

2. DA VALIDADE

2.1. Os resultados deste processo seletivo terdo validade de 1 (um) ano, a partir da homologacgé&o do resultado final,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS

3.1. Podera fazer a inscricdo o candidato que preencher os seguintes requisitos concomitantemente:
I. Possuir Pés-Graduacéo Lato sensu em qualquer area além da formagé&o exigida no quadro do item 3.3 do edital,
II. Comprovar experiéncia em Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle ou educacéo a distancia
[ll. Ter disponibilidade de 4 horas semanais, durante a execucdo do curso
IV. O candidato podera se inscrever para mais de uma disciplina.

3.2. O candidato classificado em 1° lugar em cada disciplina sera designado para a fungéo de professor voluntario.
3.3. O candidato classificado em 2° lugar em cada disciplina podera ser designado, em caso de expressa anuéncia
do candidato, para a fungéo de tutor a distancia voluntario, conforme necessidade da coordenacao de curso.



3.4. Quadro geral de oferta de vagas para os docentes voluntarios:

Carga horariada | Quantidade Turno Formacdo  Exigida
) disciplina de vagas
Grupo / Area
Grupo 1: Lideranga 40 01 Docente Noturno  |Pés-Graduacao Stricto-Sensu em
e Gestédo de qualquer area de conhecimento E
Equipes Graduagdo (Tecnélogo ou Bacharelado)

em  Administragdo ou  comprovar
experiéncia em lecionar a disciplina.

Grupo 2: 20 01 Docente Noturno  |P6s-Graduagéo Stricto-Sensu em
Negociacao com gualgquer éarea de conhecimento E
Foco em

Graduacgdo (Tecno6logo ou Bacharelado)

Resultados em  Administragdo ou comprovar
experiéncia em lecionar a disciplina.

Grupo 3: 40 01 Docente Noturno |Pdés-Graduac&do Lato ou Stricto-Sensu em

Planejamento qualquer éarea de conhecimento E

Graduacdo (Tecndélogo ou Bacharelado) na
area de Seguranca Publica ou comprovar
experiéncia em lecionar a disciplina.

Estratégico e a
Segurancga Publica

Grupo 4: 40 01 Docente Noturno |P6s-Graduagdo Lato ou Stricto-Sensu em
Governanca de qualquer éarea de conhecimento E
Dados na Graduacdo (Tecnélogo ou Bacharelado) na
Administracao area de Administracdo, Tecnologia da
Publica Informag@o ou comprovar experiéncia em
lecionar a disciplina.
Grupo 5: 20 01 Docente Noturno |[P6s-Graduagdo Stricto-Sensu em qualquer
Instrumentos area de conhecimento E Graduacédo
Legais de (Tecn6logo ou Bacharelado) na area de
Planejamento Seguranc¢a Publica, Direito, Administracéo
ou comprovar experiéncia em lecionar a
disciplina.
Grupo 6: Midias e a 20 01 Docente Noturno P6s-Graduagdo Lato ou Stricto-Sensu em
Seguranca Publica qualquer éarea de conhecimento E

Graduacdo (Tecnélogo ou Bacharelado) na
area de Seguranga Publica, Comunicagéo,
Marketing, Administracdo ou comprovar
experiéncia em lecionar a disciplina.

Grupo 7: 20 01 Docente Noturno Pés-Graduagédo Stricto-Sensu em qualquer

Elaboracgéo e drea de conhecimento E Graduagéo

Gerenciamento de (Tecndlogo ou Bacharelado) na area de

Projetos Seguran¢ga Publica, Administragdo ou
comprovar experiéncia em lecionar a
disciplina.

Grupo 8: Gestédo de 40 01 Docente Noturno Pés-Graduagédo Stricto-Sensu em qualquer

Politicas Publicas area de conhecimento E Graduagéo
(Tecn6logo ou Bacharelado) na area de
Seguranca Publica, Administragao,

Economia, Contabilidade ou comprovar
experiéncia em lecionar a disciplina.

4. DA INSCRICAO E DA CONFIRMACAO

4.1. Asinscri¢cdes para as vagas no edital estardo abertas no periodo de 04/05/2022 a 08/05/2022 as 23h59 (horario
oficial de Mato Grosso), exclusivamente pelo formulario via internet, através do link:
https://forms.gle/6asVUeG2cudoqQsu5

4.2. O candidato devera realizar inscricdo através do link acima, preenchendo todos os itens do formulario de
inscricdo e anexar OBRIGATORIAMENTE a documentagao, em arquivo Unico em formato PDF.

4.3. Para comprovar 0s requisitos apontados neste edital, o candidato devera encaminhar pelo endereco eletrénico
do item 4.1, em 1 arquivo Unico (JUNTAR TODOS OS DOCUMENTOS), formato PDF de tamanho até 10 MB
(Megabytes), os documentos descritos no item 6 deste edital.

4.4. A confirmacao das inscri¢cdes sera feita apds a publicacdo da homologac¢éo das inscriges, conforme cronograma
constante no item 11, a ser publicada na pagina institucional, no site www.ead.ifmt.edu.br.

4.5. ApOs a realizagdo da inscri¢cdo, ndo sera permitido ao candidato alterar sua opgao de area.



https://forms.gle/6asVUeG2cudoqQsu5
http://www.ifmt.edu.br./

5. DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Para este processo seletivo a inscrigdo sera gratuita.

6. DA DOCUMENTAGCAO PARA INSCRIGAO ON-LINE

6.1. Para efetivar a inscricdo, € imprescindivel que o candidato, através do link exposto no item 4.1 do edital,
preencha as solicitag6es e realize o upload dos seguintes documentos em 1 arquivo Unico (JUNTAR TODOS OS
DOCUMENTOS), formato PDF de até 10 MB (Megabytes) (colorido e legivel):

6.1.1. Documento de identificagéo;

6.1.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6.1.3. Curriculum Lattes;

6.1.4. Documento comprobatério da formacéo exigida (Diploma);

6.1.5. Documentagao comprobatéria dos itens constantes no Quadro de Avaliagéo Curricular - Anexo .

6.1.6. Anexo | preenchido com a pontuagédo declarada (que devera ser informada também no formulério de

inscricdo

6.2. Somente sera ((;:on)siderado como documento de identificacdo aquele expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica, pela Policia Militar, por ordens e conselhos ou pelas Forgas Armadas, CTPS, Carteira de reservista, ou ainda
outro documento que, por lei federal, tenha validade e possibilite a conferéncia da digital, da fotografia e da assinatura
do candidato. Também ser& aceita a Carteira Nacional de Habilitagdo, modelo atual com foto.
6.3. O candidato estrangeiro devera enviar foto da Carteira de Identidade de estrangeiro, permanente ou temporaria
e/ou Passaporte, ambos com foto. Esses documentos deverdo estar atualizados.

7. DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

7.1. Far&o parte das atribuicdes do PROFESSOR VOLUNTARIO classificado neste edital:

a) Possuir habilidade no uso de ferramentas como e-mail, chat, forum, Ambientes Virtuais de Aprendizagem, entre
outros);

b) Participar da capacitacao especifica para o desempenho de sua fungéo;

c) Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), de acordo com o material previamente disponibilizado;

d) Acompanhar as atividades do AVA,;

e) Analisar os relatérios de regularidade e desempenho dos alunos e propor procedimentos, que melhorem o seu
rendimento;

f) Planejar a execuc¢éo de aulas e encontros presenciais de acordo com o calendario proposto pelo Coordenador
de Curso;

g) Participar de reunides peridédicas com tutores e Coordenador de Curso;

h) Produzir o Plano de Ensino e o Guia Didatico contendo os objetivos, a descri¢cdo das atividades de estudo e
avaliagdo a serem desenvolvidas pelos alunos;

i) Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;

j) Prestar atendimento a equipe de tutoria;

k) Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (Moodle), dando suporte diario no forum de tutoria de seu
curso e via e-mail;

I) Esclarecer as davidas dos tutores e alunos, com resposta em, no maximo, vinte e quatro horas;

m) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento de seu curso e informar a
coordenagdo os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou no ambiente do curso;

n) Produzir e encaminhar, mensalmente, relatérios das atividades desenvolvidas e/ou dados para o fomento de
pesquisas relacionadas as teméaticas trabalhadas no programa ao coordenador do curso;

0) Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas/conceitos da disciplina, em conjunto com
equipe de tutoria, no prazo maximo de 7 (sete) dias apés o encerramento da sua disciplina;

p) Encaminhar, ao coordenador de curso a frequéncia dos cursistas;

q) Registrar notas no sistema académico institucional em no maximo dez dias apds o fim de sua disciplina;

r) Gravar videos e/ou participar de web conferéncia com os estudantes.

7.2. Fardo parte das atribuicdes do TUTOR A DISTANCIA classificado neste edital: o candidato selecionado para
atuar como Tutor a distancia devera realizar, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) em conjunto com 0s
Docentes, as seguintes atribuicdes:

a) Cumprir jornada de 4 horas semanais, para atendimento a distdncia aos discentes, e para orientacbes
académicas, de acordo com os horérios estabelecidos pelo Coordenador do Curso;

b) Manter contato permanente com os professores dos componentes curriculares e Coordenador de Curso;

c) Esclarecer duvidas dos alunos e também dar suporte para os aspectos tedricos e praticos das aulas, além de
auxiliar nos aspectos académicos e tecnolégicos;

d) Orientar e acompanhar o acesso e o cumprimento das atividades dos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
Moodle;

e) Acessar o0 curso e 0os componentes curriculares no Moodle;

f) Acompanhar o cronograma dos componentes curriculares e do curso;

g) Contatar os alunos indicados pelo professor ou coordenador para obter informagfes de cunho académico;

h) Desenvolver estratégias e técnicas de estudos e de aprendizagem, visando fortalecer a autonomia do aluno;



i) Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando, esclarecendo davidas, favorecendo a aprendizagem colaborativa;
j) Atender, com prontidéo, as solicitagdes da secretaria do curso e dos demais membros integrantes da coordenacao
do curso;

k) Elaborar e enviar relatério de tutoria contendo as atividades dos Estudantes aos Professores e ao Coordenador
de Curso, como forma de monitorar a participagdo destes nas atividades propostas durante o curso e, quando
necessario, intervir com o objetivo de minimizar a evaséao;

I) Elaborar relatério mensal de atividades desenvolvidas e encaminhar & Coordenacao de Curso.

8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1. A selecdo para as vagas de professor voluntario sera feita por meio da analise curricular dos itens constantes

no Quadro de Avaliagdo Curricular — Anexo | e entrevista.

8.2. Cabe a Comissao responsavel pelo processo seletivo simplificado, designada pelo Reitor, a analise curricular e
entrevista aos candidatos.

8.3. O tema da entrevista, assim como os critérios de avaliagdo, ambos serdo divulgados juntamente com a
convocacao dos candidatos para a segunda etapa de selecéo, com data prevista no cronograma.

8.4. Para fins de avaliacdo curricular, serd atribuida pontuacao conforme quadro Anexo | deste Edital.

8.5. S0 serdo pontuados experiéncias devidamente comprovadas.

9. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO
9.1. Todos os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a pontuagdo decrescente na area em que se

inscreveram, conforme itens do Quadro de Avaliacdo Curricular — Anexo I.

9.2. Em caso de empate na classificacao final, o critério de desempate serd a maior pontuagéo obtida no item tempo
de docéncia na modalidade a distancia, e persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

9.3. Serao convocados para entrevista até 2 (dois) candidatos por vaga.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato poderd impetrar impugnacdo e recurso devidamente fundamentado, caso haja
gquestionamento, obedecendo obrigatoriamente as datas previstas no cronograma constante no item 11;

10.2. Serdo considerados apenas as impugnacdes e recursos que forem preenchidos em formulério préprio
(Anexo V) e enviados no enderecgo de e-mail coord-segpublica@cread.ifmt.edu.br;

10.3. N&o serdo analisados recursos enviados via postal ou via FAX, tampouco recursos extemporaneos, que
ndo atendam as exigéncias e/ou fora de qualquer uma das especificagdes estabelecidas no presente Edital.

11. DO CRONOGRAMA

PERIODO HORARIO* ATIVIDADES LOCAL
02/05/2022 Até 23h59 Lancamento do edital http://lwww.ead.ifmt.edu.br
03/05/2022 Até 23h59 Periodo de Impugnacéo do Edital coord-segpublica@cread.ifmt.edu.br
DE 04/05/2022 a ; Inscricdes do processo seletivo e )
A 23h
08/05/2022 te as 23n59 Entrega da Documentacgéo Em conformidade com os

Comprobatoria e titulos. (via link) itens 4,5 e 6 deste edital

DE 09/05/2022 a Até as 23h59 Periodo de analise das inscrigbes e
11/05/2022 andlise curricular

12/05/2022 Até as 16h00 | Divulgacao preliminar das Inscricdes e http://www.ead.ifmt.edu.br
da analise curricular

13/05/2022 Até as 16h00 Prazo para Recurso Os candidatos que desejarem
deverdo encaminhar o recurso
contra indeferimento através do e-

mail: coord-
segpublica@cread.ifmt.edu.br
16/05/2022 Até as 16h00 Publicag&o do resultado das http://www.ead.ifmt.edu.br
inscri¢cdes deferidas; Convocagao
para entrevista, divulgacéo dos
temas e critérios de avaliagdo.
DE 17/05/2022 a Conforme Periodo de Entrevista dos Através do Link do Google Meet
19/05/2022 estabelecido candidatos gerado pela comiss&o com
pela gravacao.

comissao
20/05/2022 Até as 23h59 | Divulgacao do Resultado Preliminar http://www.ead.ifmt.edu.br




PERIODO HORARIO* ATIVIDADES LOCAL
21/05/2022 Até as 18h Prazo para recurso Os candidatos que desejarem
deverdo encaminhar o recurso
contra indeferimento através do e-
mail: coord-
segpublica@cread.ifmt.edu.br
23/05/2022 Até as 23h59 Resultado final - ap6s recursos Os candidatos que desejarem
deverdo encaminhar o recurso
contra indeferimento através do e-
mail: coord-
segpublica@cread.ifmt.edu.br

*Horario oficial de Mato Grosso

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A Comissédo do Processo Seletivo Simplificado tera a responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura da
selegdo, de modo que podera utilizar-se de todos 0os meios admitidos em direito para sua garantia.

12.2. A inscricdo no presente processo seletivo implicard o conhecimento e a aceitagdo irrestrita de suas normas e
exigéncias pelo candidato, sem direito algum a compensacdes decorrentes da anulagdo ou do cancelamento de
sua inscrigcdo, de eliminag&o do processo seletivo ou, ainda, de seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

12.3. A Comissao do Processo Seletivo Simplificado faré divulgar, sempre que necessario, avisos oficiais e normas
complementares ao presente edital. E responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicag&o
no site http://www.ead.ifmt.edu.br

12.4. Estar4 automaticamente desclassificado o candidato que utilizar quaisquer meios ilicitos para inscrigao.

12.5. Os candidatos estdo cientes de que ministrardo suas aulas por meio de recursos tecnoldgicos e serédo
acompanhados pela Coordenacéo do curso.

12.6. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores, servidores Técnico-
Administrativos em Educacao do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso constatada
antes, durante, ou ap0s o0 processo seletivo sera objeto de sindicancia, inquérito administrativo e/ou policial, nos
termos da legislacdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais normas complementares em vigor),
estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislagdo.

12.7. Os horarios constantes deste edital sdo determinados pelo horério local do Estado de Mato Grosso.

12.8. O Instituto se reserva o direito de, eventualmente, chamar um ndmero de candidatos a professores
voluntarios maior que o previsto no edital, caso haja justificativa formal no processo.

12.9. Casos omissos néo previstos neste edital seréo julgados pela Comissédo do Processo Seletivo Simplificado.

Cuiaba-MT, 29 de abril de 2022.

JULIO CESAR Assinado de forma
digital por JULIO

DOS CESAR DOS
. SANTOS:84029099149
SANTOS:8402 Dados: 2022.04.29

9099149 09:04:03 -04'00'

Julio César dos Santos

Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso


http://www.ead.ifmt.edu.br/

ANEXO | - QUADRO DE AVALIACAO CURRICULAR

Nome do candidato:
Grupo a que concorre:
Valor de cada Valor
Iltem Titulos Titulo maximo Pontuacédo Pagina(s)
dos Titulos
1. |Diploma devidamente reconhecido de| 4,0 4,0
conclusédo de Doutorado (considerar apenas
0s pontos da maior titulagéo)
2. Diploma  devidamente reconhecido de 2,0 2,0
conclusédo de Mestrado (considerar apenas
0s pontos da maior titulacao)
3 Exercicio de magistério. (Para efeito de 0,2 por semestre 20
" |pontuagdo, ndo sera considerada fragdo de letivo, sem '
semestre) sobreposicéo de
tempo
4. |Publicacao de livro ou capitulo de livro 0,25 15
5. |Publicagdo de artigo cientifico em Qualis A: 0,25 3,0
Periédicos Qualis/CAPES. Qualis B: 0,15
6. |Orientagdo concluida de TCC 0,5 15
7. |Participacao em evento cientifico nacional ou 0,2 2,0
internacional com apresentacgdo de trabalho.
8. Participacéo em evento cientifico local e 0,1 0,5
regional com apresentagéo de trabalho.
9. |Participacao em bancas de TCC 0,2 2,0
10. |Participagdo em Programa de Iniciagédo 0,3 por semestre 15
Cientifica, Iniciacdo & Docéncia ou letivo, sem
Monitoria. sobreposicéo de
tempo.
11. |[Servidor do IFMT (Documento que 2,0 2,0
comprove vinculagdo como servidor
efetivo ao IFMT.)
Pontuacdo Maxima da Avaliagéo TOTAL 20,00

Observacao: O candidato devera indicar, em cada pagina de comprovante entregue, o item correspondente neste
guadro a que se refere o documento apresentado.

, de

de 2022.

(Assinatura)

Nome do Candidato



ANEXO Il - TERMO DE ADESAO DO PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo presente Termo de Adeséo, , de nacionalidade ,

estado civil , Cédula de identidade n.° , CPFn.° , residente na
, ha cidade de , Estado de ,

compromete-se a prestar servigo de professor voluntario ao Campus , do Instituto Federal

de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, nos termos da Lei 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 e de
acordo com as seguintes clausulas:

Clausula 12; O professor voluntario exercera suas atividades na area de , Submetido
a uma jornada semanal de horas, ocorrendo nos turnos matutino, vespertino ou noturno, de segunda a
sexta-feira, de acordo com os horarios e calendarios regularmente divulgados pela Reitoria (descricdo do
detalhamento conforme o caso especifico).

Clausula 22 A(s) atividade(s) a ser(em) desenvolvida(s) pelo professor voluntario consistird(ao) em ensino,
pesquisa, extensdo, orientagdo de TCC, participagdo em banca (citar somente as situa¢fes relacionadas ao
caso especifico).

Clausula 32 As atividades realizadas pelo professor voluntario ndo serdo remuneradas e ndo gerardo vinculo
empregaticio ou funcional com o IFMT, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, conforme
prevé a Lei 9.608/1998.

Clausula 42: O professor voluntario ndo podera votar nem ser votado para quaisquer cargos de administragdo ou
representacdo no ambito do IFMT.

Clausula 52: E permitido ao professor voluntario participar das reunides de Conselho de Classe ou colegiados de
curso, com direito a voz, mas nao a voto.

Clausula 62: O professor voluntario compromete-se, durante o periodo de realizagao de suas atividades, a observar
e cumprir a legislacao federal, o cédigo de ética do servidor publico federal e as normas internas do IFMT, sob pena
de suspensdo das atividades, assegurando-se, em todos 0s casos, o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Clausula 72: A producéo cientifica ou técnica do professor voluntario resultante das atividades desenvolvidas
durante o periodo de adesdo ao voluntariado devera mencionar a relagao correspondente do profissional com o
IFMT.

Clausula 82: O professor voluntario poderd ter custeadas as despesas que comprovadamente precisar realizar no
exercicio de suas atividades, desde que expressa e previamente autorizadas pelo Diretor-Geral do Campus onde
estiver atuando.

Clausula 92: Este termo de adesao vigorara pelo periodo de / / a / / , a contar da data
de assinatura.

Clausula 10: O professor voluntario devera zelar pela conservagdo do patrimdnio publico, pela economia de
material e pelo uso estritamente profissional dos recursos relacionados as atividades sob sua responsabilidade.

Clausula 11: O professor voluntario respondera civil e penalmente pelos danos causados ao patriménio do IFMT
gue esteja sob sua guarda e responsabilidade, devendo restituir os bens que Ihe forem entregues nas mesmas
condi¢Bes que os recebeu, excetuando-se os desgastes e consumos previstos para o uso.

Clausula 12: O professor voluntario devera indenizar o IFMT por perdas ou danos causados a seu patriménio apos
regular apuracao de responsabilidade.

Clausula 14: Ao encerrar sua adesao, o profissional fara jus a um certificado de participacéo emitido pelo
Campus onde atuou como professor voluntario, com a especifica¢do das atividades realizadas.

Clausula 15: O professor voluntario, servidor técnico-administrativo da Reitoria e ou Campus do IFMT, se
compromete ao cumprimento de sua jornada de trabalho regular, independente das atividades voluntarias



assumidas, em atendimento ao estabelecido pela Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e demais dispositivos
legais vinculados a sua carreira (deixar no termo, somente se for o caso).

Clausula 16: O foro competente para dirimir davidas ou litigios oriundos do presente instrumento é o da Justica Federal,
Secao Judiciaria de Mato Grosso, em Cuiaba, nos termos do inciso |, art. 109, da Constituicdo Federal.

- , de de 2022.

Nome completo

Professor Voluntéario

Nome completo

Diretor-Geral do Campus ou Diretor, Pro-Reitor ou Reitor do IFMT

Testemunhas:




ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO DO PROFESSOR VOLUNTARIO

Nome do Professor Voluntario:
Grupo a que concorre:
Periodo a que se refere a avaliagao:
De / / a / /
Item O professor voluntario avaliado demonstra: Pontuagao*
1. |Preocupagdo com a pontualidade em seus horarios de aula, cumprindo sua carga horaria,
conforme a regulamentacao das atividades.
2. |Capacidade de realizar suas atividades de forma organizada, observando os prazos
estabelecidos.
3. |Observagéo e cumprimento das normas e das resolugdes vigentes.
4. |Capacidade de relacionar-se com colegas de equipe, servidores e alunos, mantendo um
ambiente de trabalho agradavel e produtivo.
5. |Disposi¢éo para atender as solicitagfes da instituicdo para participar de reunides,
comissdes, grupos de trabalho e colegiados.
TOTAL
*Escala de pontuagéo: Conceito:
0 — Ndo demonstra o 50 pontos - Excelente
3 — Demonstra de forma parcial o gg a gg p%ntqsf- Otimo
5 — Demonstra de forma regular 0 302 39 - Satisfatorio
2.0 de f foti 0 20 a 29 - Regular
— Demonstra de orma_e etiva 00a19-Ruim
10 — Supera as expectativas
- de de 2022.

Nome completo

Cargo/setor de atuagéo do professor voluntario

CIENCIA DO PROFESSOR VOLUNTARIO

DATA:/ /

ASSINATURA:




ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSO

Nome completo:

E-mail: Telefone:

Grupo a que concorre:

Questionamento:

Local: , data: / /

Horéario: Assinatura do candidato




ANEXO IV - FORMULARIO PARA RECURSO

Continuagéo

RESERVADO A BANCA:

Nome do Candidato:

Parecer:

Comissédo Avaliadora:

Nome:

AsS.:

Nome:

AsS.:

de

de 2022.
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