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Edital N° 53/2025 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

EDITAL DE SELEGAO INTERNA DE SERVIDORAS PARA PARTICIPAGAO NA FORMAGAO DE LIDERANCAS FEMININAS NO
IFMT

O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT torna publica a selegao
interna para selegao de servidoras para participagao no curso de formacgao de liderangas femininas no IFMT.

1. DO OBIJETIVO

1.1 E objetivo do curso de formagao de liderancas femininas no IFMT contribuir para a ampliagdo da participagéo
feminina nos espagos de gestéo institucional.

1.2 Este processo seletivo interno tem como objetivo a selegdo interna de servidoras efetivas do IFMT para
participacdo na agao de capacitagcao e desenvolvimento profissional.

1.3 A participacdo nesta formagao caracteriza-se como treinamento regularmente instituido pelo IFMT, nos termos
do art. 102, da Lei n°® 8.112, de 1990.

2. AFORMAGAO

2.1 As candidatas selecionadas deverdo participar de toda a formagao, prevista para ocorrer em quatro médulos,
entre os meses de junho e outubro de 2025.

2.2 A formagéo sera desenvolvida em etapas presenciais, a serem realizadas no municipio de Cuiaba, e/ou a
distancia.

2.2.1 As despesas com diarias e passagens seréo custeadas pela Reitoria do IFMT.

2.2.2 No decorrer da formacao sera realizada visita técnica em instituicées, com foco na gestéo publica,
empreendedorismo e inovagéao.

2.3 O programa do curso de formacao de liderangas femininas conta com estudos nas areas de gestdo da
comunicacéo, lideranca educacional, lideranca e gestdo de equipes, planejamento, com carga horaria total de
100h.

3. DAS VAGAS

3.1 O processo seletivo interno regido por este edital tem como objetivo a sele¢cao de servidoras para concorrerem
a 21 (vinte e uma vagas para participarem do curso de formacéo de Liderangas Femininas no IFMT.



3.2 Cada uma das unidades a seguir possui 1 (uma) vaga:

Unidade

Campus Alta Floresta

Campus Barra do Gargas

Campus Caceres

Campus Campo Novo do Parecis

Campus Campo Verde

Campus Confresa

Campus Cuiab3 - Bela Vista

Campus Cuiaba - Cel. Octayde Jorge da Silva

Campus Diamantino

Campus Guaranta do Norte

Campus Juina

Campus Pontes e Lacerda

Campus Primavera do Leste

Campus Rondonépolis

Campus Sdo Vicente

Campus Sinop

Campus Sorriso

Campus Tangara da Serra

Campus Vdrzea Grande

Campus Avancgado Lucas do Rio Verde

Reitoria

3.2.1 Na ocorréncia de ndo preenchimento das vagas ou desisténcia da candidata antes do inicio das
atividades, a vaga sera destinada a candidata com maior pontuagéo na classificagéo geral de todas as unidades
(campi e Reitoria).

3.2.2 Em caso de desisténcia durante a formacg&o, nao sera possivel o preenchimento da vaga que ficara ociosa.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO DA PRE-SELEGAO

4.1 Poderao se candidatar a selegdo as servidoras que atenderem os seguintes critérios cumulativamente:
4.1.1 Ser servidora efetiva do quadro permanente de servidores do IFMT.

4.1.2 Estar em atividade/exercicio no IFMT.

4.1.3 Nao ocupar cargo de diregdo, CD2, CD3 e CDA4.

4.1.4 Nao estar cedida ou lotada provisoriamente em outro 6rgao;

4.1.5 Nao estar afastada para:

4.1.5.1 Pés-graduacgao;

4.1.5.2 Desempenho de mandato eletivo;

4.1.5.3 Estudo ou miss&o no exterior;

4.1.5.4 Gozo de licenga para tratamento de interesses particulares;

4.1.5.5 Desempenho de mandato classista;

4.1.5.6 Atividade politica;

4.1.5.7 Acompanhamento de cénjuge.

4.1.6 Nao ter recebido penalidade administrativa disciplinar nos ultimos trés anos ou estar respondendo processo
administrativo disciplinar ou sindicancia acusatoria.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 13/03/2025 até as 23h59min do dia 13/04/2025, por meio do
formulario eletrénico disponivel no endereco https://forms.gle/k3FZRmiM56VSqKgJA, no qual deverdo ser



inseridos os seguintes documentos:

5.1.1 Declaragdo de nada consta emitida pela Corregedoria do IFMT, solicitada pelo e-mail
corregedoria@ifmt.edu.br até 10/04/2025;

5.1.2 Documentos comprobatérios da pontuagao informada, conforme anexo [;

5.1.3 Declaragdo de tempo de servigo no IFMT, emitida pela Coordenagdo Geral de Gestao de Pessoas, no
campus, ou PROPESSOAS, na reitoria, solicitada por e-mail até 10/04/2025.

5.2 Em caso de encaminhamento de mais de um formulario de inscri¢gdo, sera considerado apenas o ultimo.

5.3 As servidoras concorrerao em sua unidade de origem, independentemente de remogdes provisoérias, lotacdes
provisdrias ou exercicios provisérios em outra unidade.

6. DO PROCESSO DE SELECAO INTERNA

6.1 O processo de selegao interna compreendera uma Unica etapa, de carater eliminatério e classificatério.

6.2 As servidoras serdo classificadas em lista geral decrescente por unidade. A primeira colocada sera aprovada e
as demais ficardo na condi¢ao de classificadas.

6.3 Havendo desisténcia de uma servidora na selecdo, o IFMT procedera o disposto nos itens 3.2.1 e 3.2.2 deste
edital.

7. DO CRITERIOS DA SELECAO

7.1 A selecao interna ocorrera mediante analise da documentagéo, conforme anexo |.

7.2 A candidata, no ato da inscrigdo, devera anexar os documentos comprobatérios da pontuagao declarada por
ela, para fins de analise.

7.2.1 A pontuagéo ndo comprovada n&o sera computada para fins de classificagao.

7.2.2 O tamanho dos documentos comprobatérios ndo podera exceder 10MB.

7.3 Cabera a comissado do processo seletivo a analise dos documentos constantes na inscricdo para proceder a
avaliagdo, conforme anexo | deste edital.

7.4 Havendo candidatas com a mesma pontuagéo, serdo critérios de desempate:

7.4.1 Maior tempo de servico.

7.4.2 Maior idade.

7.4.3 Sorteio.

8.DOS RECURSOS E RESULTADOS DA SELEGAO INTERNA

8.1 Os pedidos de impugnagéao deste edital deverao ser realizados no periodo de 10 a 11/03/2025.

8.2 As solicitagdes de impugnacgéo deverao seguir o modelo de recurso (anexo Il) e encaminhadas para o e-mail
esfor@ifmt.edu.br.

8.3 A relagdo de inscrigdes deferidas sera publicada no dia 15/04/2025 no site esfor.ifmt.edu.br.

8.4 Cabera recurso contra o indeferimento da inscri¢cdo, que devera ser impetrado nos dias 16 e 17/04/2025, por
meio do preenchimento do anexo Il e encaminhado para o e-mail esfor@ifmt.edu.br.

8.5 A relagédo definitiva de inscrigdes deferidas sera publicada no dia 23/04/2024.

8.6 O resultado preliminar da selegdo interna sera divulgado no dia 28/04/2025, no site institucional
esfor.ifmt.edu.br.

8.7 Cabera recurso contra o resultado preliminar, no periodo de 29 a 30/04/2025, por meio do preenchimento do
anexo Il, encaminhado para o e-mail esfor@ifmt.edu.br.

8.8 Nao serdo considerados recursos que forem interpostos em desacordo com o prazo e a forma estabelecidos
nos itens 8.2.

8.9 O resultado final da selegao interna sera divulgado até o dia 07/05/2025 no site institucional esfor.ifmt.edu.br,
apos a apreciagao dos recursos.

9. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

9.1. A dotagao orgamentaria para o custeio dessas despesas esta prevista na agdo 4572 - Capacitagao de
servidores publicos federais em processo de qualificagéo e requalificagéo - fonte 8100000000.

10. DO CRONOGRAMA



Acoes

Datas

Publicagdo do Edital

7/3/2025

Periodo de pedido de impugnagdo do Edital

10 a 11/03/2025

Periodo de Inscri¢Ges

13/03/2024 até as 23h59min do dia
13/04/2025

Divulgagdo das inscri¢cGes deferidas e indeferidas

15/04/2025

Interposi¢do de recursos contra inscrigoes

16 e 17/04/2025

indeferidas

Divulgacdo da relagdo definitiva de inscri¢cbes 23/04/2025
deferidas

Resultado preliminar da selegdo interna 28/04/2025
Interposicdo de recursos 29 a 30/04/2025
Resultado final 07/05/2025

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Sera responsabilidade da servidora o acompanhamento das informagdes pertinentes a este edital e as
posteriores que possam ser publicados e divulgados pelo IFMT.

11.2 O IFMT podera alterar as regras desta selegcéo a qualquer tempo, obrigando-se a fazer a devida divulgagao
no enderego eletronico esfor.ifmt.edu.br.

11.3 A inscrigdo da servidora implica em conhecimento e plena aceitacao das normas contidas neste edital e seus
anexos, bem como demais informagdes posteriores publicadas no site esfor.ifmt.edu.br, dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

11.4 O IFMT nao se responsabilizara quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem imputaveis ou quando os
recursos nao forem recebidos por falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
que impossibilitem a transferéncia ou o envio de dados.

11.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROPESSOAS), em conjunto
com as Pro-Reitorias de Extensdo (PROEX) e de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagdo (PROPES).

Cuiaba, 07 de margo de 2025.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021



ANEXO |

Critérios de Pontuacgdo para Selecdao

Item Atividade Document’o:s Pont.u ?gao et
Comprobatorios atividade
Participacdo em comissao permanente (NPPD, CPPD,
1 |[CPA, CIS, CLAE, CPPE, entre outras especificadas na Portaria 2,0 por comissao
Portaria)
Participaca issO lhos eleti CONSUP;
5 CnglglEp;aEiao em comissdes/conselhos eletivos ( ; Portaria 1,0 por portaria
3 ||Participag¢do em comissdes diversas (ultimos 5 anos) Portaria 1,0 por comissdo
Declaragao - CGGP
1,0 da 180
4 |(Tempo de servigo no IFMT ou Propessoas /0 acaca

dias




ANEXO Il

Formulario para impugnacgéao e/ou interposigao de recurso

Identificagdo da servidora

Nome:

Matricula SIAPE:

Unidade de Lotagdo:

Recurso contra: [ ]regra(s) do edital [ ]indeferimento dainscrigdo [ ] resultado preliminar

Justificativa

- MT, de abril de 2025.

Documento assinado eletronicamente por:
» Julio Cesar dos Santos, REITOR(A) - CD0001 - RTR, em 07/03/2025 07:11:50.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 26/02/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 810496
Cddigo de Autenticagdo: e3611d44dc
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